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© 8H30 A 8H45 - ACCUEIL CAFE
© 8H45 A 9H15 - ALLOCUTION D’OUVERTURE ¥

TRACK | TRACK I

o 9h15 A la pointe de 'UX : Peut-on apprendre la gestion
alohio  Construire une expérience apprenant digitale  de crise 2 le management dans I'incertitudeet
engageante I'art de rebondir
© 10H10 -10H25 > PAUSE NETWORKING
o 10h25 Le femps des reconversions : Comment booster la créativité
a 11h20 s'ouvrir aux WHICH-Skilling, RE-Skilling, et l'innovation2 Encourager les projets,
SWICTH-Skilling, UP-Skilling ! favoriser l'intelligence collective
CEREMONIE DES AWARDS
© 11h30 NETWORKING
14h45 DEJEUNER
PAUSE CAFE & NETWORKING
© 14h50 Vers une gestion des compétences 3.0 Foég‘i |:;;Z:g|::nf:oderadr:2:;n:
& 15h45 Cartographie, Data...et talents externes pouss! prog
«Hauts Potentiels»
© 15H50 A16H00 - PAUSE NETWORKING
, - |
© 16h05 Pédagogie : un nouveau souffle | Universités d’entreprises, leviers stratégiques
P ellg

& 17h00 Entre social learning et apprentissage

. de relance
autonome, repensons |'acte de formation




